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 الملخص:
في جامعة ساااااامرا  لحع التعل ك اوليتروليح ولتح ي   ةالتدريسااااا  الهيئةهدف هذا البحث إلى التعرف على اتجاهات أعضاااااا   المستخلص:

هيئة الوطب  المق اس على جم ع أعضااااااااااااااا  ( ف رة  20وقد تيعن المق اس من ) هذا الهدف تك إعداد مق اس الاتجاه لحع التعلك اوليترولي
(  300( على عيناة البحاث الباال)اة )بعاد أن قااا البااباث يت بي  مق ااس )الاتجااه لحع التعلك اوليتروليو .  ساااااااااااااااامرا التادري  في جاامعاة  

ح اظهرت المعالجات (SPSS)تدريسااااااا ا وتدريسااااااا ةح وبعد أن قاا يتحليط اجاإاتهك عن طري  إدنالها لااااااامن البرلام  التحليط الاب اااااااا ي 
 ( ح وبمتعساااااا  فرلااااااي6.94844( وبالحراف مع اري قدره )48.6533العينة ح إان متعساااااا هك الحسااااااايي قد يل  )  وجاإاتالاب ااااااا  ة 

(ح وهي 5.850( ح وبعد اسااااتعماخ الانتبار التا ي لعينة وابدة تبين أن الق مة التا  ة المحسااااعبة وجاإة أفراد العينة  ال  )22,5يساااااوي )
( ح مماا يعني وجعد فرو  اات دلالاة  1,960( الباال)اة )299( ودرجاة برياة )0,05أكبر من الق ماة التاا  اة الجادول اة عناد مسااااااااااااااتع  دلالاة )

ن متعساا  العينة والمتعساا  ال رلااي ول ااالط المتعساا  ال رلااي ح وهذا يفااير إلى أن افراد عينة البحث لدبهك اتجاهات ساالب ة إب ااا  ة يي
 .ةاتجاهات، التعليم الإلكتروني  الكلمات المفتاحية:.ليتروليولحع التعل ك ا

Abstract:  

The aim of this research is to identify the attitudes of the faculty members at the University of Samarra 

towards e-learning, and to achieve this goal, a scale of attitude towards e-learning was prepared, and the scale 

may consist of (20) items, and the scale was applied to all faculty members at the University of Samarra. 

And after the researcher applied the scale (the trend towards e-learning) to the ample of the research (300) 

male and female teachers, and after he analyzed their answers by entering them within the statistical analysis 

program (SPSS), the statistical treatments of the sample answers showed that their arithmetic average reached 

(48.6533) with a standard deviation of (6.94844), and with a hypothetical mean equal to (22.5), it was 

discovered that the calculated t-value for the sample members' response was (5.850), which is higher than 

the tabular t-value at the level of significance, after using the t-test for one sample (0.05). According to the 

degree of freedom (df) (299), which equals 1,960, there are statistically significant differences between the 

sample mean and the hypothetical average, favoring the hypothetical average. This suggests that the 

participants in the research sample have negative views toward e-learning.Keywords: directions, e 

learning. 

 المقدمة:-أولًا: 
هن عدد  بير من الت عرات والت)يرات المهمة في المجالات التعل م ة والبحث ة المختل ة والتي لتج  عن الت عرات يفهد العالك في العق  الرا     

المتلاب ة في مجالات تينعلعج ا الات الات والمعلعمات والتي ساعدت يدرجة  بيرة في ت ليط التع يدات وتعفير العق  والجهد ولذلك سع  
الى الاتجاه لحع تعظ ف هذه الت ن ات الحدبثة إ ري ة فعالة في العمل ات التعل م ة من نلاخ تعظ ف التعل ك المؤسسات التعل م ة المختل ة  

(: الى أن استخداا  التعل ك اوليترولي  2004اوليترولي في عمل ات التدري  في الجامعات واليل ات والمؤسسات التعل م ة. ويذ ر )التعدريح  
البيئة التع التعل م ة حوبالتالي المساهمة في  يساهك في تعفير  التعاصط يين اطراف  المنظعمة  المتعددة الم ادر حويساعد في عمل ة   ل م ة 

بثة  لمذجة التعل ك  ومن ثك ت ديمه في صعرة مع ارية  متميزةح ويساعد في اعداد جيط من تط  قادر على التعامط  مع الت ن ات التعل م ة الحد
ترولي  يعتمد على  قدرة و  ا ة المتعلمين ومعرفتهك إاستخداا الت ن ات التعل م ة الحدبثة حو ذلك قدرة أعضا  اليادر  حالا أن لجاح التعل ك اولي

المناسبة التدريسي في ت ديك هذا النعع من التعل ك الحدبث والع ري حإاولافة الى دور الجامعات والمؤسسات التعل م ة في تعفير البن ة التحت ة  
الجامعات 25:  2004له)التعدريح   في  التدريس ة  اليعادر  في  العجز  قدرته على ت)  ة  في  اوليترولي  للتعل ك  الحق ق ة  الأهم ة  (. وتيمن 

تعل مي والمؤسسات التعل م ةح إاولافة الى المساعدة في تعظ ف الت ن ات الحدبثة وتمكين ال لبة والمتعلمين من معاكبة الت عرات في المجاخ ال
ل رصة لهك من اجط إيجاد م ادر متعددة قادرة على العفا  إالمت لبات التعل م ةح بيث أن قسك من الدروس التعل م ة تت لب و ذلك اتابة ا

ويفير (235- 271:  2010تعفير ندمات سالدة مع تعفير ييئة تعل م ة متعددة الم ادر من اجط تح ي  الأهداف الم لعبة )الفنا  ودوميح
(Basilaia, G.& Kvavadze, D, 2020  أن التعل ك اوليترولي يعتبر عمل ة منظمةح الهدف منها تح ي  النتاجات التعل م ة من نلاخ :)

 استخداا ت ن ات تعفر ال عت وال عرة ويتك الت اعط يين المتعلمين والمحتع  التعل مي في العق  والزمن المناسب لهك.
 مشكلة البحث: -ثانياً: 
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والتي ال   إظلالها على جم ع دوخ العالك والتي تمثل  إحدوث شلط     ( covid -19في ظط الظروف الحال ة  للجا حة فابروس   عرلا )    
مط كامط في معظك لعابي الح اةح  و ان لها اثر سلبي  بير في الجالب التعل مي ولمختلف المرابط الدراس ة ح بيث تك تعلي  الدراسة إفكط  ا

امعات وقد  وتك ولع المؤسسات التعل م ة اماا تحديات  بيرة جداَح وت لب الك إيجاد يدا ط مناسب من اجط معالجة هذه التحدياتح في الج
لتدريسي وتمثط الك في استخداا لظك التعل ك اوليترولي والت ب  ات المناسبة من اجط استمرار عمل ة التعل كح وليعن البابث ابد أعضا  اليادر ا 

وجعد لعف وقلة معلعمات لد  أعضا   اليادر التدريسي في جامعة سامرا  في ما يخص التعل ك الاليترولي  معة سامرا  تبين لهفي جا
ما اتجاهات  والأساليب الخاصة إهح ح لذلك ارتى البابث ان بتناوخ هذا المعلعع لدراسته وتتحد مفكلة البحث في السؤاخ الر  سي التالي:  

 في جامعة سامراء نحو التعليم الإلكتروني؟  أعضاء هيئة التدريس
 التعرف على اتجاهات أعضا  هيئة التدري  في جامعة سامرا  لحع التعل ك اوليترولي.  : أهداف البحث - :ثالثاً

 أهمية البحث: -رابعاً: 
 ت  ي اتجاهات أعضا  هيئة التدري  في جامعة سامرا  لحع استخداا التعل ك الاليترولي. .1
 لتعل ك اوليترولي في عمل ة التعل ك والاست ادة منه في المؤسسات التعل م ة.تعل ط دور ا .2
تساعد النتا   الخاصة يهذا البحث في تعريف المخت ين عن واقع اتجاهات أعضا  اليادر التدريسي لحع التعل ك اوليترولي في الجامعات  .3

 والمؤسسات التعل م ة.
 حدود البحث:  -خامساً: 

 المعلعع ة: اقت رت البحث الحالي على ت  ي اتجاهات أعضا  هيئة التدري  في جامعة سامرا  لحع التعل ك اوليترولي.الحدود   ▪
 (. 2022-2021الحدود الزمال ة: تك ت بي  هذا البحث نلاخ ال  ط الدراسي الثالي من العاا الدراسي ) ▪
 الحدود المكال ة: جامعة سامرا /كل ة الترب ة.  ▪
 ة: اقت ر البحث على عينة من اعضا  اليادر التدريسي في جامعة سامرا .الحدود البفري ▪

 سادساً: مصطلحات البحث:
   الاتجاهات:  -1
)المخزوميح: − إالمحابدة"  2001يعرفها  أا  إالرفض  أا  إال بعخ  أكان  سعا   ماح  معلعع  إزا   ال رد  بتخذه  معقف  أو  فيرية  بالة  (:"إالها 

 .( 151-124:2001)المخزوميح
جرا ي للاتجاهات لحع التعل ك اوليترولي: هي استجاإة عضع الهيئة التدريس ة إفكط إيجايي أو سلبي تجاه التعل ك اوليتروليح  التعريف الا −

لت جة ل يرة معينة عمل  على تحريك سلع ه وبالتالي استجايته ومن الممكن الاستدلاخ على اتجاهه من الدرجة التي يح ط عليها من نلاخ  
 لهذا ال)رض.  المق اس الذي اعد

  التعليم الإلكتروني:  -2
الها " عمل ة الات اخ والتعاصط يين التدريسين وال لبة عن طري  عمل ة الت اعط    (:(Ruben Puentedura, 2009يعرفه روبن بوينتورا   -

ات الحدبثة يينهما إاستخداا العسا ط التعل م ة الاليترول ة مثط الدروس اوليترول ة وال  عخ اوليترول ة وهذا النعع من التعل ك يعد من الاتجاه
 (. Kihoza, et al, 2016: 109ميزة تساهك في عمل ة ت عير العمل ة التعل م ة والتربعية " )والمت عرة في طر  التدري  ويعتبر ل لة لعع ة مت

 التعريف الاجرا ي: يعرفه البابث على أله أبد ألماط التعل ك المهمة والتي تستند على العسا ط اوليترول ة والت ن ات الحدبثة.  -
 الإطار النظري والدراسات السابقة:

 الإطار النظري: 
التعل ك اوليترولي هع اسلعب ناص للتعل ك بتك إاستخداا أجهزة الات اخ الحدبثة مثط أجهزة الحاسعب    مفهوم التعليم الإلكتروني:  - اولًا:  

والفبكات الخاصة إه والعسا   المتعددة الخاصة إال عر والرسعمات وال عت والمكتبات اوليترول ة وبعاإات شبكة اولترل  سعا   ال  عن  
استخداا الت ن ة إكط اشكالها في عمل ة اي اخ المعلعمات والب الات للمتعلك إأقط جهد وبأق ر وق    إعد أو في دانط ال  ط الدراسي المهك هع

 وبأكبر فا دة ممكنة ومن اجط ت بي  التعل ك اوليترولي لايد من تعفير وتهيئة مجمععة من العناصر مثط:
 أجهزة الحاسعب المختل ة. ▪
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 شبكة الالترل .  ▪
 .( LANالفبكة الدانل ة للجامعة ) ▪
 المكتبة اوليترول ة. ▪
 المختبرات اوليترول ة المت عرة.  ▪
 كادر تدريسي او مهارات وامكال ات مت عرة.  ▪
عفر اليتب اوليترول ة.  بيث أن التعل ك اوليترولي يعتبر عمل ة منظمةح الهدف منها تح ي  النتاجات التعل م ة من نلاخ استخداا ت ن ات ت ▪

  (. (Basilaia, G.& Kvavadze, D, 2020 لمتعلمين والمحتع  التعل مي في العق  والزمن المناسب لهكال عت وال عرة ويتك الت اعط يين ا
(: أن التعل ك اوليترولي هع الك النظاا التعل مي الذي ي دا ييئة ناصة تعل م ة وتعلم ة وتيعن ت اعل ة متعددة 30:  2010ويذ ر )الهرشح

الخاصة إه وشبكة اولترل ح مما بت ط لأعضا  اليادر التدريسي مساعدة ال لبة أو المتعلمين  الم ادر إالاعتماد على الحاسعب والملح ات  
( الى أن التعل ك اوليترولي هع لظاا يمكن المتعلك من الدراسة والات اخ والبحث والت اعط مع إاقي 41:  2008في أي وق . ويفير )سل مانح

نارجهاح متى ما يفا  ومن أي مكان والك لأبداث التعلك الم لعب ويفتمط هذا النظاا على  المتعلمين والتدريسين دانط المؤسسة التعل م ة و 
 الم ررات الدراس ة والدروس التعل م ة والتي بتك اعدادها في صعرة اليترول ة تعتمد على أجهزة الحاسعب وشبكة اولترل . 

اوليترولي على تعفر العدبد من المت لبات المهمة والتي تفكط اوطار    وتن عي عمل ة تعظ ف التعل كمتطلبات التعليم الإلكتروني:  -ثانياً:  
 الى هذه المت لبات و ما يأتي:   (515:  2016)الزبعنح  التن يذي للتعل ك اوليترولي بيث يفير

وليتروليح ومد  تعفر المهارات مت لبات التعل ك اوليترولي اات ال لة إالتدريسي: والتي تفمط على م درة التدريسي على إدارة عمل ة التعل ك ا .1
كط  الخاصة إعمل ة ممارسة التعل ك الاليتروليح والتي تتضمن ت م ك الدروس التعل م ةح وقدرته على تعظ ف الت ن ات التينعلعج ة الحدبثة إف

متعلمين بعخ المحتع  التعل مي بعازي قدرته على استخداا المعاد الم بععةح إاولافة الى قدرته على تح ي  الت اعط المباشر يينه وبين ال
لتعاون الذي بدعك عمل ة التعل ك حوتعزيز قدراته يتجاه تعج ه المتعلمين لحع اكتساب المعلعمات والم اه ك المختل ة  و ذلك يعزز قدراته على ا

 مع الخبرا  المخت ين في مجاخ ت م ك البرمج ات المحعسبة  . 
لمتعلمين: والتي تتمثط إ درة ال لبة والمتعلمين على استخداا البرام  التعل م ة المختل ةح واستخداا  مت لبات التعل ك الاليترولي اات ال لة إا .2

 وسا   التخزين اوليتروليح إاولافة الى استخداا محر ات البحث المختل ة إ ري ة تخدا العمل ة التعل م ة والتربعية.
التعل م ة: والتي تتضمن مجمععة من الس اسات والتي تحدد   ف ة التعامط مع التدريسين مت لبات تعظ ف التعل ك الاليترولي اات ال لة إالبيئة   .3

لبرمج ات والمتعلمين والمناه  والانتباراتح إاولافة الى تعفير البن ة التحت ة المناسبةح والازمة لتعظ ف هذا النعع من التعل ك والتي تفمط ا
 المحعسبة والفبكات والمختبرات المتخ  ة. 

 ( الى أن التعليم الإلكتروني ينقسم: الى ثلاثة أنواع: 68: 2014أنواع التعليم الإلكتروني:يشير )عزمي، -ثاً: ثال
( إ ري ة مباشرة مع ال لبة أو المتعلمين on lineويتك ف ه البث المباشر )(:synchronous E- learningالتعليم الالكتروني المتزامن )  -1

المحالرة مع وجعد التدريسي وال الب اماا شاشة أجهزة الحاسعب ويتمكن  لا ال رفان من المناقفة والحعار مع إمكال ة بيث بتزامن ف ه وق   
 طرح الأسئلة والاست ادة من تل ي الت)ذية الراجعة ويتك الك عبر )غرف محادثة ناصة(ح أو من نلاخ تل ي المحالرات الدراس ة عبر ما يسمى 

  (ح وهذا النعع بت لب سرعة عال ة للفبكة اولترل .Google Classroomإال  عخ الدراس ة )
في هذا النعع من التعل ك لاتعجد باجة لعجعد المتعلك والتدريسي في  (.Asynchronous E-Learningالتعليم الالكتروني غير المتزامن ) -2

م ادر التعلكح ون ة التدري ح وال ر  الخاصة إالت عيك   ل   العق  اا ي عا التدريسي إإلافة العناصر الخاصة إالمحتع  التعل ميح وارفا  
  على المعقع اوليتروليح إفكط يسمط للمتعلك إالت اعط معها وت ديك استجاإاته للتدريسيح والق اا إ رح أي است سار أو تسأوخ ناص إه على 

من التعل ك أن ال الب أو المتعلك يست  ع التعلك إحسب التدريسي يعاس ة استخداا البريد اوليتروليح والمنتدياتح ومن إيجاي ات هذا النعع  
جة  العق  الذي بتناسب معه وفي المكان المناسب لهح ويمكنه إعادة دراسة المادة والرجعع اليها إفكط اوليترولي أكثر من مرة  لما  ان إحا

 (. 103:  2012ية الراجعة ال عرية )يسنح الى الكح ومن السلب ات الخاصة يهذا النعع عدا قدرة المتعلك على الح عخ على الت)ذ
 (:Blended Learningالتعليم الالكتروني المتمازج أو المدمج ) -3
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( التعل م ة  المن ة  وتعتبر  وابدح  أطار  في  الت ليدي  ال  ي  التعل ك  مع  اوليترولي  التعل ك  دم   بتك  التعل ك  من  النعع  هذا   Googleفي 
Classroom( ومن ة )Edmodoات الحدبثة والمهمة في مجاخ التعل ك اوليترولي والتي تساعد على تنم ة التعل ك والتعلك  ( من يين الت ب  

الممتاز من نلاخ مساهمتها في إيجاد ييئة تعل م ة تت   مع مت لبات الع ر الرقمي الجدبد فهي ابد  ت ب  ات الحعسبة السحاي ةح وتتميز 
عزز الت اعط يين التدريسين وال لبة  من نلاخ تعفير ييئة تعل م ة  آمنة  ومناسبة  إسهعلة الاستخداا حوت   (Google Classroomمن ة )

 ( 163-149: 2018تساعد في تنم ة  الت يير والأيداع لد  ال لبة والمتعلمين )نم  ح
 لي: (: الى ن ا ص التعل ك اوليترولي وعلى النحع التا2013يفير )عبد العزيزحخصائص التعليم الإلكتروني: -رابعاً: 

 المسالدة أو الدعك: بيث بتك تعفير الم رر الم لعب لل الب أو المتعلك بتى يست  ع أدا  المهمة التعل م ة إم رده ومعتمد على ل سه.  .1
التفخ ص أو الت دبر: تعتبر عمل ة الت دبر المستمر لمستع  فهك ال لبة أو المتعلمين من ن ا ص التعل ك اوليتروليح وهذا لا بت لب  .2

ت دا الالماا إالمهمة والمكعلات الخاصة يها والاهداف الم لعب تحق  ها والما أيضا المعرفة المستمرة إ درات ال لبة أو المتعلمين اثنا  الف    
 في عمل ة التعلك وبالتالي ي دا للمتعلمين الاسترات ج ات والأساليب المناسبة لتعل ك.

  م ة وت ب  ات الحعسبة السحاي ة مثط مفار ة الت ب  ات المختل ة.يمكن التدريسي من استخداا عدد من العسا ط التعل .3
ت ليط التيال ف بيث أله بعفر التيال ف الخاصة إإلفا  ص عف جدبدة من اجط عمط الدورات والحل ات التعل م ةح إاولافة الى ت ليط  .4

 اكز التعل م ة. التيال ف الخاصة إالتن ط والتي تتمثط إعدا الحاجة للذهاب الى المدارس أو المر 
المرولة بيث أن التعل ك لا برتب  يعق  معين بيث يست  ع المتعلمين أو ال لبة التعلك في أي زمن يختاروله وبسب العق  الذي بتلا ا  .5

 معهك. 
قفة ت اعط  تمكن التدريسي من عمط ت ي ك فعري لمد  تجاوب ال لبة أو المتعلمين من نلاخ الق اا إعمط انتبار سريع بتك ف ه ت ي ك ومنا .6

 ال لبة أو المتعلمين في الحاخ ومع وجعد التدريسي. 
التعل ك يكعن متاح للجم ع الافراد ومن مختلف ال ئات العمريةح بيث بتمكن جم ع الافراد من الاست ادة من الدورات المعجعدة على شبكة  .7

 . (60: 2013بد العزيزح)ع اولترل  ومن ثك اكتساب الخبرات والمهارات إعيد عن قيعد المدارس الت ليدية
 ( الى أهك الأهداف الخاصة إالتعل ك اوليترولي و ما يأتي: 60: 2009يفير )هنداويح   اهداف التعليم الإلكتروني:-خامساً: 

 العمط على تعفير م ادر متعددة للمعلعمات تت ط للمتعلك فرص التحليط والمناقفة والت ي ك.     -1
 التعل ك اوليترولي في عمل ة رب  وت اعط المنظعمة التعل م ة )التدريسي والمتعلك(.العمط على استخداا العسا   الخاصة إ -2
التعاصط مع الانرين يعاس ة استخداا   -3 قادر على  المتعلمين ومن ثك ينا  شخ  اتهك من اجط أعداد جيط  العمط على تنم ة مهارات 

 العسا   التينعلعج ة الحدبثة. 
 مما يساعد على نل  وتيعين مجتمع اوليترولي له ال درة على معاكبة مستجدات الع ر الحدبث.  العمط على لفر الث افات التينعلعج ة -4
 المساعدة في تبادخ الخبرات التربعية والتعل م ة يعاس ة استخداا وسا   التعل ك اوليترولي.  -5
 ة عن طري  استخداا ال  عخ الافترال ة. الت)لب على الن ص المعجعد في اليعادر التدريس ة والأكاديم ة في قسك من التخ  ات العلم  -6
 المساعدة في تعفير ييئة ت اعل ة غن ة إالم ادر التعل م ة المتنععة تساعد في تح ي  الأهداف التعل م ة. -7
المساعدة في اكساب التدريسين المهارات الم لعبة من اجط استخداا الت ن ات التعل م ة ومن ثك الاعتماد على أل سهك في الح عخ على   -8

 المعلعمات التي يحتاجعلها في إحعثهك وفي درستهك مما يساعد في تعزيز المهارات الخاصة يهك ف ما يخص البحث العلمي. 
ت اويجاي ة للمتعلمين وال ا مين على عمل ة التعل ك والمجتمع  كط لحع الت ن ات والمستحدثات التينعلعج ة  المساعدة في تنم ة الاتجاها -9

 وبذلك ممكن إيجاد مجتمع معلعماتي مت عر. 
ترولي ق زة لعع ة تعد رغبة هيئة التدري  في التعجه إلى استخداا التعل ك اولي   سادساً: اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو التعليم الإلكتروني:

ليترولي  وإيجاي ة إالتعل كح لاعتباره مت لب معاصر بعاكب الت عر التينعلعجي والت نيح وتذليط  افة ال ععبات التي تحعخ دون ت عيط التعل ك او
داا التعل ك الاليترولي في  في العمل ة التربعية المعاصرة. فهناك العدبد من المفكلات وال ععبات التي تعاجه الهيئة التدريس ة في ت عيط استخ

مهارات العمل ة التعل م ة التعلم ةح ومن هذه ال ععبات عزوف العدبد من التدريسين عن استخداا التعل ك اوليترولي لحاجتهك إلى التدرب على ال
عليه يُعتمد  التي  والت ب  ات  والأدوات  الأجهزة  تعفير  الى  الحاجة  و ذلك  إه  الخاصة  والت ن ة  العسا ط  التينعلعج ة  تعفير  أي  التعل كح  في  ا 
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لتذليط   التينعلعج ةح وتجهيز المختبرات الحاسعب ة إكافة ابت اجاتها ومن أهمها  شبكة اولترل ح من أجط تهيئة ييئة ومناخ ومعارد إفرية وفن ة
الق اا إإزالة  ط الععا   التي يمكن    كط ال ععبات والتحديات حومن أجط تحسين اتجاهات التدريسين لحع التعل ك اوليتروليح فإله لا يد من

أن تؤدي إلى عزوف التدريسي عن استعماخ التعل ك اوليترولي مثاخ الك صععبة الح عخ على المعدات والمعاد التي يحتاجها التدريسيعنح 
النعع ة والجعدة والحداثة التي  وعدا صلاب ة هذه المعدات والمعاد للاستعماخ إسبب قلة ال  الةح وتدلي مستع  المعاد والبرمج ات من بيث  

(. فأعداد التدريسي الجيد يأتي في اكساإه الي ايات الخاص إالتعل ك اوليترولي  271- 253:  2010)الفنا  ودوميح يحتاج إليها التدريسيعن 
م ك التعل ك وإلتاج المعاد والبرمج ات إما بتناسب مع روح الع ر والت)يرات العلم ة والتينعلعج ةح ل  بط قا د العمل ة التعل م ةح وي عا إعمل ة ت 

ة الايتيارية التعل م ة المختل ةح واستخداا المعاد والأدوات والأجهزة التعل م ة المناسبة لتن يذ المهمات الم لعبة ومتاإعة المستجدات التينعلعج 
استخدامه إالعدبد من الععامط أو المت)يرات  الجن ح وقد تتأثر الاتجاهات لحع التعل ك اوليترولي ومن ثك    (89:  2008إفتى ألعاعها )لبهانح

التينعلع  والأدوات  والأجهزة  الحاسعب  على  والتدريب  التدريسينح  لد   العلم ة  والرتبة  التدريب ةح  الدورات  وعدد  الخبرةح  وسنعات  ج ة  والعمرح 
لعق  المست)ر  في العمط إالحاسعب وغيره من المت)يراتح المختل ةح والتأهيط قبط الخدمة لاستخدامها في التعل كح والال تاح على الت)ييرح وا

عامط  ف د تبين أن التدريب والتأهيط في الجامعات على استخداا التينعلعج ا والعق  المست)ر  في العمط والال تاح على الت)يير  ال  أفضط الع
وأشارت العدبد من الدراسات أن هناك علاقة      :(.Christensen, R. ,2002420( التنبئ ة في استخداا التينعلعج ا في ال  عف الدراس ة .

والأدوات   والأجهزة  الحاسعب  استخداا  وسهعلة  ل ا دة  اولاث  إدراك  أن  بيث  اوليترولي؛  التعل ك  استخداا  لحع  إالاتجاه  الجن   مت)ير  في 
عر لدبهك ث ة أكبر إاستخداا الحاسعب وغيره وأقط قل اً  التينعلعج ا بؤثر في ل ة استخدامه في التعل ك إفكط أقع  منه عند الذ عرح إلا أن الذ 

 .(Hong, K. & Koh, C, 2002:27-52) .وتعتراً عند استخدامهح على عك  اولاث اللعاتي يظهرن قل اً أعلى لحع استخدامه
 الدراسات السابقة:

بعنوان: اتجاهات أعضاء الهيئة التدريسية في جامعة البلقاء نحو استخدام التعليم الإلكتروني في التدريس (: 2010دراسة)الحوامدة، -1
هدف  الدراسة الى اليفف  عن اتجاهات أعضا  الهيئة التدريس ة في جامعة البل ا  الت ب ق ة لحع استخداا التعل ك اوليترولي  من وجهة نظرهم.

( عضع من أعضا  الهيئة التدريس ة  في  ل ة إربد الجامعة وقاا 81ظرهك وقد تيعل  عينة الدراسة من )في التدري  الجامعي من وجهة ل
( ف رة وف   20البابث إأعداد مق اس لق اس اتجاهات أعضا  هيئة التدري  في جامعة البل ا  لحع استخداا التعل ك اوليترولي تيعن من )

المنه  العص ي التحليليح وقد أظهرت لتا   الدراسة أن اتجاهات أعضا  الهيئة التدري  في    مق اس ل كرت الثلاثيح وقد استخدم  الدراسة
 جامعة البل ا  الت ب ق ة لحع استخداا التعل ك اوليترولي على المق اس  كط  ال  إيجاي ة. 

وات التعليم الإلكتروني “منصة  بعنوان: )اتجاهات أعضاء هيئة التدريس بجامعة أم القرى نحو توظيف أد(:2020دراسة )الزهراني،   -2
أجري  الدراسة في جامعة أا ال ر  في     البلاك بورد “في العملية التعليمية تماشياً مع تداعيات الحجر الصحي بسبب فيروس كورونا(.

عل ك الاليترولي )من ة  المملية العرب ة السععديةح وهدف  التعرف على اتجاهات أعضا  هيئة التدري  إجامعة أا ال ر ح لحع تعظ ف أدوات الت
( عضع من أعضا  اليادر التدريسي في جامعة اا ال ر ح واستخدم  الدراسة المنه  العص ي  90البلاك يعرد(ح تيعل  عينة الدراسة من )

ت إيجاي ة لد   ( ف رةح وقد اشارت لتا   الدراسة الى وجعد اتجاها16وتمثل  أدوات الدراسة إاستبالة اشتمل  على مجمععة من الأسئلة يل)  )
أعضا  اليادر التدريسي في جامعة أا ال ر  لحع تعظ ف التعل ك اوليترولي)من ة البلاك يعرد( في العمل ة التعل م ةح  ما وأظهرت عينة 

أنر في  الدراسة رغبتهك الحق ق ة في استخداا أدوات التعل ك اوليترولي )من ة البلاك يعرد(  خ ار أساسي واسترات جي ول   مجرد يدبط  
اليادر  العمل ة التعل م ةح واشارت الدراسة الى عدا وجعد فرو  في الاتجاهات لحع تعظ ف التعل ك اوليترولي في العمل ة التعل م ة يين أعضا   

 (.  376-357: 2020التدريسي في المت)يرات الخاصة )النععح والتخ صح والدرجة العلم ة( )الزهراليح
وان: )اتجاهات أعضاء هيئة التدريس في الجامعات الفلسطينية نحو متطلبات استخدام أدوات التعليم  بعن.(2017دراسة )العوضي،    -3

التعليمية(. العملية  في  الجامعات الإلكتروني  في  التدري   هيئة  أعضا   اتجاهات  على  التعرف  الى  وهدف   فلس ينح  في  الدراسة  أجري  
ليترولي في العمل ة التعل م ة من وجهة لظرهكح استخدم  الدراسة المنه  العص ي التحليليح  ال لس ين ة لحع مت لبات استخداا أدوات التعل ك او

( عضع من أعضا  الهيئة التدريس ة في جامعتي )الأق ىح والازهر( في فلس ينح ول د طب   عليهك الاستبالة 286وتيعل  عينة الدراسة من ) 
 لعينةح يين  لتا   البحث ما يأتي: ( ف رةح وعند تحليط ي الات إجاإات ا31المكعلة من )

 وجعد اتجاهات إيجاي ة لد  أعضا  هيئة التدري  لحع مت لبات استخداا أدوات التعل ك اوليترولي وبدرجة متعس ة.  •
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عز   عدا وجعد فرو  اات دلالة إب ا  ة يين متعس  ت دبرات أعضا  اليادر التدريسي لحع مت لبات استخداا أدوات التعل ك الاليترولي ت •
 للمت)يرات )الجن ح الجامعةح سنعات الخبرة(.

ا  وجعد فرو  اات دلالة إب ا  ة لاستجاإات أعضا  اليادر التدريسي تعز  لمت)ير الدرجة العلم ة ل الط أعضا  اليادر التدريسي يدرجة أستا  •
 (.396-373: 2017)الععليح 

 اجراءات البحث:
 استخدا البابث المنه  العص ي التحليلي.(.(Research Methodologyمنهج البحث:   -أولا: 

وفي هذا البحث تيعن مجتمع البحث من جم ع أعضا  الهيئات التدريس ة (:.(Population of the Researchثانيا: مجتمع البحث:  
لتدريس ة من قسك التخ    والمتاإعة (ح ول د ب ط البابث على اعداد أعضا  الهيئات ا334التاإعين ليل ات جامعة سامرا  والبال  عددهك )

 في جامعة سامرا . 
تيعل  عينة البحث من أعضا  )الهيئات التدريس ة( في جامعة سامرا  والبال  عددهك  :(Sample of the Research)عينة البحث    :ثالثا

 ( عضعا. 300)
لحع التعل ك اوليتروليح قاا البابث يت عير هذا المق اس مق اس اتجاهات أعضا  الهيئة التدريس ة  (:Study toolsرابعاً: أدوات الدراسة )

لمق اس و تاإة ينعده في لع  نبرته وبالرجعع الى الادب التربعي والدراسات الساإ ة المتع لة إالاتجاهات لحع التعل ك اوليتروليح وقد تيعن ا
 ( ينداً.20من )

 مقياس الاتجاه نحو التعلم الإلكتروني:  ❖
اعتمد في ينا  هذا المق اس طري ة ل كرت وهي ابد  ال ر  المتبعة في ينا  الم اب   في مجاخ الترب ةح إا  قياس:  طريقة بناء الم  -1 

 ولع  ف ه نمسة يدا ط وهي على التعالي")معاف  إفدةح معاف   ثيراح معاف  أب الاح معاف  قليلاح غير معاف  إفدة(".
جط التعرف على ال د  الظاهري ل  رات مق اس الاتجاه لحع التعلك اوليتروليح ف د  من اصلاحية فقرات المقياس )الصدق الظاهري(:    -2

الحاسبات ح وطرا     التعل ك حوعلعا  المتخ  ين في مجاخ )تينعلعج ا  عرل  إ عرتها الأول ة على مجمععة من )الخبرا  والمحكمين( 
ريف دقي  لم هعا الاتجاه لحع التعلك اوليتروليح ول د طلب من المحكمين  ( محكماً ح ول د قاا البابث يت ديك تع20التدري ( ح اا يل  عددهك ) 

 ة  الحكك على صلاب ة ال  راتح ومن نلاخ تحليط إجاإات المحكمينح وباستعماخ المعادلتين )مربع  أي والنسبة المئعية(ح تك التعصط الى معاف
 ( درجة. 8ح وعلى ق مة مربع  اي اكثر من )( درجة 0,83جم ع الخبرا  على ال  رات ح اا لال  لسبة اكثر من )

ح  4ح 5تك ت ح ط إجاإات أفراد العينة على ال  رات الخاصة إمق اس الاتجاه لحع التعلك اوليترولي إالأوزان الخماس ة )تصحيح المقياس:   - 3
(ح  60ح وبمتعس  فرلي م داره )(20(ح واقط درجة )100(ح وبذلك يل)  أعلى درجة ممكن أن يح ط عليها المجيب على المق اس ) 1ح  2ح  3

( ف رةح ول د اع   الدرجات للاستجاإة على ال  رات )اويجاي ة والسلب ة( في لع  انت ارات المجيب 20أي تك ت ح ط المق اس على أساس )
 لأبد  البدا ط الخماس ة. 

البابث مق اس الاتجاه لحع التعلك اوليترولي على العينة البال)ة    "طب القوة التمييزية لفقرات مقياس الاتجاه نحو التعلم الإلكتروني:  -4
ةح  ( تدريس اً وتدريس ةح ثك صحح  اجايتهك على ف رات المق اس ليي بتك التح ي  من ال عة التمييزية لل  رات ومد  ارتباطها إالدرجة اليل 300)

ا  الم اب   الن س ة والتربعية؛ ليعله بؤشر قدرتها على ق اس ما اعد لق اسه.  اا تعد ال عة التمييزية ل  رات المق اس ن عة اساس ة ومهمة في ين
( استمارة على وف   300وقد اعتمد البحث في تحليط ال  رات على أسلعب العينتين المت رفتينح وبعد أن صحح  استمارات العينة البال)ة )

(  %27( العل ا والتي سمي  إالمجمععة العل ا و)%27درجةح وانتيرت لسبة ألا )الأوزان الخماس ة رتب  درجاتهك تنازل ا من اعلى درجة إلى أدلى  
وبعد الك استعمط الانتبار التا ي )لعينتين مست لتين( ويجاد دلالة ال ر  يين متعس ي درجات المجمععتين   الدل ا والتي سمي  إالمجمععة الدل ا".

( استمارة لأجرا  عمل ة  162( فرداح وبذلك نضع  ) 81عدد الافراد في  لا المجمععتين ) العل ا والدل ا على  ط ف رة من ف رات الأداةح أا يل  
(ح أا  ال  ق مها المحسعبة اقط من الق مة التا  ة 16ح  14ح  11التمييز يين ف رات الأداةح وقد اتضط وجعد ثلاث ف رات غير مميزة وهي )

 ( ف رة.17(ح وبذلك أصبط المق اس بتألف من )0,05ة )( ومستع  دلال 160( ودرجة برية )1,96الجدول ة البال)ة ) 
 وصف المقياس:  -5
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لمق اس الاتجاه لحع التعلك اوليترولي أصبط المق اس إ  )ته النها  ة جاهزا للت بي  على عينة    "إعد استخراج الخ ا ص الس كعمترية      
( ف رةح والذي ي ايله نم  يدا ط للإجاإة )معاف  إفدةح معاف   ثيراح معاف  أب الاح معاف  قليلاح غير معاف   17البحث الأساسح اا تيعن من )

( لل  رات السلب ة. وبذلك تيعن اعلى درجة  5,4,3,2,1(ح لل  رات اويجاي ةح و)1ح  2ح  3ح  4ح  5ة )إفدة(. التي تيعل  من الأوزان الخماس 
 (".51( والمتعس  ال رلي )17( وأدلى درجة هي )85يمكن أن يح ط عليها المجيب هي )

ة في جامعة سامرا  لحع التعل ك  الهدف الر  سي: التعرف على اتجاهات أعضا  الهيئة التدريس (.(Results Pentationمناقشة النتائج:  
( تدريس ا وتدريس ةح وبعد أن 300" إعد أن قاا البابث يت بي  مق اس )الاتجاه لحع التعلك اوليترولي( على عينة البحث البال)ة )  . الاليترولي

ات الاب ا  ة وجاإات العينة ح  ح اظهرت المعالج(SPSS)قاا إعمل ة تحليط اجاإاتهك عن  طري  إدنالها لمن البرلام  التحليط الاب ا ي  
( ح وبعد استعماخ الانتبار 22,5( ح وبمتعس  فرلي يساوي )6.94844( وبالحراف مع اري قدره )48.6533إان متعس هك الحسايي قد يل  )

تا  ة الجدول ة عند مستع  (ح وهي أكبر من الق مة ال5.850التا ي لعينة وابدة تبين أن الق مة التا  ة المحسعبة وجاإة أفراد العينة  ال  )
البال)ة ) 299( ودرجة برية ) 0,05دلالة )  ( ح مما يعني وجعد فرو  اات دلالة إب ا  ة يين متعس  العينة والمتعس  ال رلي  1,960( 

( بعلط    1  ول الط المتعس  ال رلي ح وهذا يفير إلى أن افراد عينة البحث لدبهك اتجاهات سلب ة لحع التعل ك اوليترولي" ح والجدوخ )
 (ق مة الانتبار التا ي وجاإة افراد عينة البحث على مق اس الاتجاه لحع التعلك اوليترولي  1الك.جدوخ ) 

 Ruben( والذي بؤ د من نلالها المنظر روبن يعينتعرا )SAMRويمكن ت سااااااااااااير لت جة الهدف الر  سااااااااااااي اعتماد على لمعاج )       
Puentedura لاااااااااروريات الح اة  ( إان أسااااااااااتذة الجامعة يعلمعن جيدا إان اساااااااااتخداا التعل ك اوليترولي في الجامعة هع لااااااااارورة من

التعل م ةح ولين إالرغك من الك؛ ولت جة لضاااااااعف امكال اتهك المهارية في ت ااااااام ك الانتبارات تتيعن لدبهك اتجاهات سااااااالب ة والتي تيعن 
(ح  2013ل اارح  ((ح ودراساة287-243:2011)بساامعح اساتجاإة طب ع ة متعل ة يذلك الضاعف.   أن الدراساة الحال ة ات    مع دراساة

( والتي اكدت جم عها على وجعد اتجاه محدود لأفراد عينة البحث في الاتجاه لحع tuncay,n.,uzunboylu,h,2010:145ودراساااااااة )
 التعل ك اوليترولي.

 سادساً: الاستنتاجات:

ك ليعن  أظهرت الدراسااة وجعد اتجاهات ساالب ة لد  أعضااا  الهيئة التدريساا ة في جامعة سااامرا  لحع التعل ك اوليتروليح ويرجع ساابب ال
أعضا  الهيئة التدريس ة في جامعة سامرا  لك بتعرلعا الى التينعلعج ا الخاص إالتعل ك اوليترولي قبط الك الاإعد ظهعر جا حة  عرولا 
وظهعر الحاجة الى أسااااااااااليب التعل ك اوليتروليح لذلك  ال  اتجاهاتهك سااااااااالب ة لحع التعل ك اوليتروليح لذلك يجب بث أعضاااااااااا  هيئة 

 إفدة على تحسين مهاراتهك في التعامط مع الت ن ات الخاصة إالتعل ك اوليتروليح من أجط أدا  وظا  هك إفكط أفضط وأبسن. التدري 
 سابعا: التوصيات

تينعلعج ا العمط على ت عير يرام  تدريب ة دورية لتأهيط أعضاااااااااااا  هيئة التدري  في الجامعات ف ما يخص التعل ك الاليترولي في إطار  -1
 التعل ك لمعاكبة الت عرات ورفع الخبرات التينعلعج ةح وتعجيههك لحع اسااااااااتخداا التعل ك الاليترولي في العمل ة التعل م ة لتسااااااااهيلها  نفاااااااار

 مساقات عبر شبكة اولترل ح وتدري  الم ررات من نلاخ استخداا اساليب التعل ك الاليترولي.
ة التدريساا ة في الجامعات لحع اسااتخداا التعل ك اوليترولي لتسااهيط العمل ة التعل م ة من نلاخ  العمط على ت عيط اتجاهات أعضااا  الهيئ -2

 المكافآت والحعافز المادية وتعفير الأدوات والمستلزمات والت ن ات اللازمة في اليل ات الجامع ة.
ات والمساااتحدثات التينعلعج ةح والتعرف على  ع د مؤتمرات سااانعية لتسااال   الضاااع  على التعل ك الاليترولي وأهميته في ع ااار المساااتجد -3

 طر  تعظ  ه في العمل ة التعل م ة. 
 المصادر:

 الناشر: مكتبة الرشدح جدةح المملية العرب ة السععدية. المدرسة الالكترونية وادوار حديثة للمعلم،(:  2004التعدريح ععض ) -1

 الالحراف المع اري  المتعس  الحسايي  بجك العينة 
المتعس   
 ال رلي 

  مستع  الدلالة  الق مة الجدول ة التا  ة 
 الجدول ة  المحسعبة  ( 0,05عند ) 

 دالة  1,960 5.850 51 6.94844 48.6533 300
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ح مجلة جامعة ين من وجهة نظر كل من أعضراء الهيئة التدريسرية والطلبةواقع التعليم الإلكتروني في جامعة تشرر   (:2011بسااامعح سااهى علي ) -2
 (.278-243(ح دمف  سعرياح ص )27دمف ح المجلد )

اتجاهات أعضاء الهيئة التدريسية في جامعة البلقاء التطبيقية نحو استخدام التعليم الالكتروني في التدريس الجامعي  (:  2010محمد ) الحعامدةح -3
 ) ..752-720 ((ح ص3(ح ع )24ح مجلة جامعة النجاح للأإحاث )العلعا الالسال ة(ح مجلد )نظرهممن وجهة 

(ح ال اهرةح 1(ح ج )31ح العدد )–  إطار عمل للتعلم من اجل المستقبل، مجلة الطفولة والتنمية(: 21(: مهارات ال رن )2018نم  ح ساما فؤاد )  -4
 (.163-149م رح ص )
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